
 

 

 

2018ינואר  15  

 עובדות ועובדים יקרים,

, יותיהם המוקנות להם על פי תקנות וחוקיםועובדים רבים הסובלים מבעיות רפואיות אינם מודעים לזכ

 חשוב גורמים לנו לוותר על זכויותינו.הבירוקרטיה או המבוכה חוסר הרצון להתמודד עם  אף לעיתיםו

, לכן חשוב מאוד ששילמנו במשך שנים מיםתשלוובעקבות  חוקרפואיות מגיעות לנו על פי  זכויותכי  יןלהב

 לבדוק האם אנו ממצים את הזכויות שלנו.

, בירוקרטיהסובלים מעודף רבים מהגופים שאמונים על מתן השירות והטיפול במימוש זכויותינו הרפואיות 

 גופיםבנושא קשה מאוד להתמודד עם  אחלקם אף מערימים קשיים וחסמים מקצועיים. למי שאינו בקיו

  שאמורים לתת לנו שירות ולטפל בתביעות ובזכויות שלנו.  אלו,

לאחרונה  לציבור העובדים במימוש זכויותיהם הרפואיות.מבקשת לסייע ו לנושא נרתמהמועצת העובדים 

מועצת העובדים הגיעה אנחנו שמחים לבשר כי , וספר חברות פרטיות המתמחות בתחוםעם מיצרנו קשר 

 בבאר שבע. עם חברת 'מזור' סדר ייחודילה

בכל ההליכים  אחת ואחד מהסגל המנהלי והטכני ואת בני משפחותיהםכל  תסייע ותלווה 'מזור'חברת 

בנוסף העובדים יקבלו את  .ביטוח וכדומה זכויות מול ביטוח לאומי, מס הכנסה, חברות הנדרשים לבדיקת

 ביחס לחברות האחרות בשוק. ,עלות נמוכה במיוחדהשירותים ב

  לעובדי האוניברסיטה.שיינתנו ות הייחודי ותמצ"ב מכתב מחברת 'מזור' המפרט את ההטב

 .רשותכםבכל שאלה או הבהרה אנו חברי המועצה עומדים ל

 .לקבלת יעוץ/שרות פנו לחברהיש נשמח לשמוע משוב מעובדים

 

 

 

 בברכה 

 מועצת העובדים


