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 ידרים –כל הרוצה להחכים 

 אחת לשנה –טופס בחירת אתר לביקור 

 

 מנהל יקר/מנהלת יקרה,

 הבאים: םמומלץ לבחור באתר או מקום ע"פ הקריטריוני

 י לא מכירים לעומק את היחידה הזו.חברי הסגל של (1

 חברי הסגל שלי במימשק מאד אינטנסיבי עם היחידה הזו ולא ביקרנו שם זמן רב. (2

 ביחידה הזו.חברי הסגל שלי מעולם לא היו  (3

 יש לחברי הסגל שלי קשר מורכב מאד וטעון מאוד עם היחידה הזו. (4

 

 
 טופס למילוי:    

 
 : ................................שם היחידה האירגונית / הפקולטה

 

 מספר חברי הסגל ביחידה: .........................................

 

 ...................................מנהל היחידה האירגונית: 

 

 עמיתת משאבי אנוש של היחידה: ....................................

 
 
 

 אתרים בהם נרצה לבקר במהלך השנה: 3

 

1........................... 

2........................... 

3........................... 

 

 ...........................................................   )צוות/מחלקה/אגף(: מסגרת היציאה לביקורים באתרים
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   דצמבר-נובמבר-אוקטובר........  .2
  מרץ-פברואר-ינואר........  .3
   יוני-מאי-אפריל.......  .4

 
 

 אפקטיבי, נעים ומלמד.ביקור 
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