
 "תדרך המקלד תתעסוקתי אקספלורציה"

 , פסיכולוגית תעסוקתית מומחית רוזנבלט עדי סדן

 .מקצועיתהבחירה ה שוביגב לנועץ לסייע שמטרתומידע איסוף תהליך היא  "אקספלורציה תעסוקתית"

 בשוק העבודה, תפקידיםמסלולי לימודים, ) מקצועאודות החיפוש מידע ; מישוריםבשני  תמקדמ תהליךה

 מיפויעם עצמו ) פרט ( והעמקת ההיכרות של ההבפרקטיקמקצועית והתנסות  רלוונטיות יותמנוח מיופיתו

אצל חלק   ףמצי המשבר הנוכחייכולות אישיות ושאיפות מקצועיות(. , תעסוקתיות נטיותצרכים פנימיים, 

  ה נמשבר מפבנוסף, המצב שנוצר כתוצאה מה ם לבטים ורצון לדייק את בחירותיהם התעסוקתיות.נועצימה

הטכנולוגיה  אתנצל הציע לנועצים ל, כדאי לבשל כךים קודם. קישלא היה לחקירה  זמןאצל חלק מהאנשים 

הקריירה תהליך שיכול לסייע לא רק למקד את  ,המקלדת" דרך תעסוקתית אקספלורציה"הנגישה, כדי לערוך 

  בודה.בשוק הע הצפויים עתידייםהלשינויים  אלא להתכונן גם ,שלהם הנוכחית

  

אני סבורה שיש אים בצמתי קריירה מגוונים. מצהנים בנועצים ם אנחנו נתקלם תעסוקתייכפסיכולוגי

נועץ מבולבל ומתקשה לגבש את כאשר לצורך של הנועץ. תית" ורציה התעסוקאקספל"התהליך להתאים את 

פשר לנועץ יותר ולאשתהליך האקספלורציה התעסוקתית צריך להיות כללי , אני סבורה זהותו התעסוקתית

 , המקצועית הנוכחית בחירתולדייק את  כאשר נועץ מעוניין ."לטעום" מעולמות מקצועיים שונים ומגוונים

המשקפות  מודעות דרושים עדכניות צריך לכלול בחינה שלאקספלורציה התעסוקתית" "האני סבורה שתהליך 

בשני . ים יותר, בהם הוא מעונייןד המדויקעד אשר הנועץ ימצא את מאפייני התפקי העבודה שוק צרכיאת 

הן  בת הידע התיאורטי והרח על ידי הן  "אקספלורציה תעסוקתית" לבצעעליהם כי נועצים ליש לחדד  המקרים

 פועל בעשייה המקצועית.ב בהתנסות

 

הידע שלנו בעולם המקצועות הקיים ולבחון  את עמיקהכאנשי מקצוע ל לנוגם לסייע  וליכ תהליך המוצעה

   נועצים שלנו. בור הע, ולהפוך אותנו למטפלים טובים יותר "הטיפולי "ארגז הכלים הרחבתופציות לא

 

 הרחבת הידע המקצועי  .1

מהירה למידע מהבית. ו או אפליקציות אשר מספקים גישה קלהינטרנט אתרי א ים ברשת מגוון רחב שלימקי

תכנים  .מקוונים קדמייםים אקורסאו  רישום להרצאות קצרות באמצעות ידעאת ה רחיב ולהעמיקניתן לה

 םמהתכני חלק. ואפליקציות פודקאסטים, יםדיגיטלי ומאגרי מידע ספריותלימודים, אתרי בניתן למצוא אלה 

 . ניתנים בחינם במחירי מבצע או אפילומוצעים 

 מאפשרים חשיפה להרצאות קצרות תחומות בזמן או קורסיםהאינטרנט  אתרי נים:וומקאתרי לימודים 

הסמכה  תאופציה לקבלהתנסות פרקטית ול זדמנותה ,ידע תיאורטיהתכנים כוללים ארוכים.  אקדמיים

 ,IL, dexE ,Udemy ,yndaL ,Coursera קמפוס, התעסוקהות יראתר ש אתרים לדוגמה,) רישמית בסיום

dacityU ,eoplep the niversity ofU ו- ghtPluralsi.)  את  אות ומכללות בארץ ובעולם פתחוטאוניברסיגם  

https://www.taasuka.gov.il/he/Applicants/pages/onlinecourses.aspx
https://campus.gov.il/
https://campus.gov.il/
https://www.edx.org/?g_acctid=926-195-8061&g_campaign=new-gs-row-brand-core-exact&g_campaignid=1666032458&g_adgroupid=63185666526&g_adid=381084807268&g_keyword=edx&g_keywordid=kwd-89882436&g_network=g?utm_source=adwords&utm_campaign=1666032458&utm_medium=63185666526&utm_term=edx&gclid=Cj0KCQjw7qn1BRDqARIsAKMbHDZX_zR8Iwgr1LtniAMp2BTBtfFzx2yijLPZ7JYTp3tzjf5KS_bWEssaAgsNEALw_wcB
https://www.udemy.com/?utm_source=adwords-brand&utm_medium=udemyads&utm_campaign=Brand-Udemy_la.EN_cc.ROW&utm_term=_._ag_80315195513_._ad_386251995970_._de_c_._dm__._pl__._ti_kwd-310556426868_._li_1008004_._pd__._&utm_term=_._pd__._kw_udemy_._&matchtype=e&gclid=Cj0KCQjw7qn1BRDqARIsAKMbHDYkxjRIU_hyBYZIkHc1IFpxp74rE3sN2J-sUWRe7xQPK6JlooRkoGEaAriWEALw_wcB
https://www.lynda.com/
https://www.coursera.org/
https://www.udacity.com/
https://www.pluralsight.com/


בחו"ל  מוסדות לימודים) ומציעים קורסים אקדמיים והרצאות העשרה קצרות "שעריהן הווירטואליים"

ITM -ו ale UniversityY ,ityversvard UniarH, Ivy League moocs , niversityUlumbia Co לדוגמא,

tysiUniverארגון הבוגרים של הבינתחומי, ארגון הבוגרים של האוניברסיטה  למשל, ימודים בארץדות ל; מוס

  TED  כמו אתרים ,בנוסף לכך .(והאקדמית תל אביב יפועת" ד-"ברויקט ראוניברסיטת בר אילן בפ, העברית

  .קצרות באמצעות הרצאות העשרהלהרחיב את הידע  סייעיכולים ל TubeYouאו 

 

ספרייה היא מקום בו נאספים בצורה מסודרת ספרים ומקורות מידע  :יםדיגיטלי  ומאגרי מידע ספריות

קטלוגים  רסמופ החשובות בעולםכמה מהספריות  .ל בהםנוספים, במטרה לשמר אותם ולאפשר שימוש יעי

ספריית -ו יטניהספריית בר ,יורק-ספריית ניו ,גוןכ) בחינם רוהציבשימוש הפתוחים לבמגוון תחומים אונליין 

עולם  על תכנים מגוונים בהצגת יםאשר מתמקדים גם מאגרי מידע דיגיטליים קיימ .(ספורדניברסיטת אוקאו

תפקיד מקצועיים ומסלולי תיאורי  ,םוניהש עיסוקהכתבות, מאמרים ומידע על תחומי מכילים הם . תעסוקהה

, לימודיםארצי להמרכז ה  ,colleges-Universities,, לימודים פורטל, מכללותא, לדוגמ) אפשרייםד לימו

 , .myrole, אביב-ת תלספריית מקצועות אוניברסיט ,imudimelZ, שנהר ,לימודים אינפו, ostudyGימודים #ל

O.NET ו- areerCiAM) .בתשלום מקצועיסוקתי במסגרת ייעוץ תע ניתנים פורטים מעלההמ מהכליםק חל, 

בכלים אלה מתעדכן  המוצג המידע  ,ככלל .בחינם הקהילה המקצועיתבעוד אחרים פתוחים לקהל הרחב ו

 .התעסוקההלימודים ותדיר לפי השינויים בשוק 

 

להרצאות קצרות ידית ימ אזנהה מאפשרו נטרנטהמופצת דרך האי רדיותוכנית  ואה פודקאסט: פודקאסטים

בנושאי כלכלה,  "חיות כיס" משל,ל) ספציפיים עניין ם פודקאסטים העוסקים בתחומייימים. קשוניבתחומים 

ות להרחיב את הידע  הרצאות אלה מאפשר .(בריאות בנושאי "תיק רפואי"בנושאי תרבות,  י הקלעים"חור"מא

, דוגמאל) העבודהעולם ים בעוסקה פודקאסטיםקיימים גם . יפייםולהעמיק בנושאים ספצ עניין במגוון תחומי

 Hour Happy HR ,#WorkTrends TalentCulture, Podcast CIPD , Podcast HR hriveT-to-Nine  ,

 ,   Cylinders All On Hiring, נקלפר ליאור של פופקורן עם פודקאסט, לזר ליאת של אנוש משאבי פודקאסט

 Future Recruiting The , podcasts Recruitingdaily   , Podcast Recruiter Laptop The  ,Italent ,

HR2Go בשוק עתידיות גמות מללמוד על עולם התעסוקה ו מאפשרותאלה הרצאות  .(הכל על משאבי אנוש

 העבודה. 

 

יימות ק. ם או טאבלטיםמחשבי ,יישום מחשב המיועד לשימוש בטלפונים חכמיםאפליקציה היא  אפליקציות:

או האזנה  עברית רים באפליקציית ת ספיא, קרלמשל) התיאורטי להרחיב את הידע המסייעות אפליקציות

  Duolingoגמא רכישת שפה באפליקציית לדו) הפרקטי ניסיוןלהעשיר את ה וא (tcasI יתיבאפליקצ לספרים

 (.todesk SketchupuAפליקציית ת באאו הכנת תיק עבודו

 

 

https://oyc.yale.edu/
https://online-learning.harvard.edu/catalog
https://www.classcentral.com/collection/ivy-league-moocs
http://www.columbia.edu/courses/
https://ocw.mit.edu/index.htm
https://ocw.mit.edu/index.htm
https://www.ted.com/
https://www.youtube.com/?gl=IL
http://publicdomain.nypl.org/pd-visualization/
https://www.flickr.com/photos/britishlibrary
https://digital.bodleian.ox.ac.uk/
https://digital.bodleian.ox.ac.uk/
https://www.michlalot.co.il/
http://www.limoodim.co.il/
https://www.universities-colleges.org.il/
http://www.ilimudim.co.il/
https://www.gostudy.co.il/
https://www.gostudy.co.il/
http://www.limudim-info.co.il/
http://www.shenhar.co.il/default.php
http://www.zelimudim.co.il/
https://go.tau.ac.il/experts
http://myrole.co.il/
https://www.onetonline.org/
https://www.onetonline.org/
https://www.onetonline.org/
https://adam-milo.co.il/career/iamcareer/
https://www.kan.org.il/podcast/program.aspx/?progid=7
https://www.kan.org.il/podcast/program.aspx/?progid=2053
https://www.kan.org.il/podcast/program.aspx/?progid=2120
http://www.blogtalkradio.com/steve-boese
https://talentculture.com/worktrends-podcast/
https://itunes.apple.com/us/podcast/cipd/id204016278?mt=2
http://www.hci.org/content/podcasts
https://www.liatlazar.co.il/podcast/
https://frnkl.co/podcast/
https://itunes.apple.com/ph/podcast/hiring-on-all-cylinders/id967862384?mt=2
https://rfpodcast.com/
https://recruitingdaily.com/podcasts/
https://www.stitcher.com/podcast/andy-whitehead/recruitment-marketing-international
https://www.italenthr.com/podcast4-promo/
https://www.rlive.co.il/podcast/hr2go
https://www.e-vrit.co.il/?gclid=Cj0KCQjw7qn1BRDqARIsAKMbHDYws0iSg-erbFfC1eDUZmSliU41pZn5DapNVggzXWZpLtY3IqpcEU8aAuvoEALw_wcB
https://books.icast.co.il/?utm_source=google&utm_medium=cpc&utm_campaign=icast_general&gclid=Cj0KCQjw7qn1BRDqARIsAKMbHDYpbi2Fohj87GxA-CIofBML8HBHlpOdziSCm5vkZ7eUqDBUeUNMZ7YaAuvdEALw_wcB
https://www.duolingo.com/
https://sketchbook.com/


ואם בחרנו להתמקד בתחום  תן,שני ככל ןחינמי, רצוי מגוווהקצר ה מידעלתחיל להאזין אני ממליצה לה ,ככלל

חבת  מלבד הר  בתשלום. ,אם נדרשבנושא בחינם או  שמכילה מידע מעמיק לפלטפורמהלהירשם  אז ,מסוים

 ידים בתחוםידע פרקטי ולהתנסות במיומנויות הנדרשות לתפקלצבור  גם ע התיאורטי, אני ממליצההיד

 .ההעשיי

 

  קשרים אישיים .2

 סייע לא רק כדי לחפש אתענפה יכולה ל קשריםרשת . תהוא כינוי ליצירת רשת חברתית עסקי טוורקינגנ

ליזום קשר עם אנשים  אני ממליצה. העבודהבשוק  ים שוניםהתפקיד הבא, אלא גם כדי ללמוד על תפקיד

 רשתות חברתיות, חברים, מכרים ,כגון)הקיימות הדיגיטליות  לטפורמותפהבמגוון  בתחומי עשייה רצויים

בבואנו לשוחח   ים.ים שונתפקיד את הידע על( כדי לשאול שאלות ולהעמיק משותפות WhatsAppקבוצות ו

כלה, ניסיון וידע הש-מקצועייבט הההרכזיים בתפקיד )יינים מות למאפלהתמקד בשאלות הנוגע רצויעמם, 

תכונות קריטיות(, סביבת עבודה, צורות העסקה בשוק, שכר,  -אישיותי ההיבט ה ,ספציפיים, אתגרים מקצועי

 . הנוכחי המשברמ אופציות קידום מקצועי עתידיות ואפילו כיצד הושפעה עבודתם

 

   רשתות חברתיות .3

חברים, משפחות, מפלגות  ,כמו למשל) מסוים שמתקיים ביניהם קשר של אנשים היא קבוצה רשת חברתית

מכל   יחשף למידע רב בקלות ובמהירותלנו לה שרותרמות אלה מאפטפופל .(איגודים מקצועיים וא פוליטיות

עולם התעסוקה.  ספקת לנו מידע רב אודותמאשר  עסקית היא רשת חברתית LinkedIn ,באופן ספציפי .מקום

ים על של עובדים בתחומים שונים. כאשר אנחנו עובר ניתן לבחון מסלולי קריירה אפשריים הבאמצעות

, מרכיבי התפקיד והחברות  ני ממליצה לבחון את המסלול התעסוקתיפרופילים של אנשי מקצוע רלוונטיים, א

 ותחברה סוגיי ללמוד על כד ניםשל ארגו עסקיים יםעמוד בחוןלם ג אני ממליצה בהן הוא נדרש בשוק העבודה.

 באתר גם ניתן למצוא וניםארגעל דע נוסף מי .התרבות הארגונית מאפייניו יםהמוצר טיב, שייהתעב

lassdoorG  ניתן  .פתוחותמשרות שכר, תהליך הגיוס ו בנושאי בדיםשל עו יםמידע אנונימי כולל שיתופיאשר

גון ת" על האררישמידת מבט נוספת מעט פחות "כדי לקבל נקו kacebooF-גם בלבחון עמודי חברה עסקיים 

   קשר לעמודים אישיים של עובדים ועוד(., בקבוצה פוסטים, של לקוחות  )המלצות

 

גוונים. כנים מקצועיים ממאפשרות גישה לת (לינקדאיןיסבוק, פיהשונות )ות החברתיות תברש "קבוצות עניין"

 RHR for H ,HR גמא,לדו בפייסבוק) שמתמקדות בתחומים תעסוקתיים ספציפיים עניין קיימות קבוצות

round table ,Engineering-sraelI, מנהלי רכש,  ,חוויית משתמש ישראל ,אלבישר מעצבים מכל התחומים

 בעשייהלמאפיינים  שףלהיח מאפשרותר שא ,(תשאל עו"ד -ו ,וניועץ ארגלשאול י, תפעול ומה שביניהם

 :פייסבוקלמשל, ב) כללי יותרקבוצות שעוסקות בעולם התעסוקה באופן גם  קיימות .הייחודית המקצועית

 במשק. ותעשיותתפקידים של מספקות חשיפה למגוון אשר  ,(אנשי העולם החדש -ו מתחבטי מקצוע

https://www.linkedin.com/
https://www.glassdoor.com/member/home/index.htm
http://www.facebook.com/
https://www.facebook.com/groups/confess.hfh/
https://www.facebook.com/MsrwtPnwywtBynHbrymBrst/
https://www.facebook.com/MsrwtPnwywtBynHbrymBrst/
https://www.facebook.com/Israel-Engineering-150480062234856/
https://www.facebook.com/design.israel/
https://www.facebook.com/groups/uximembers/
https://www.facebook.com/groups/223115631512895/
https://www.facebook.com/groups/223115631512895/
https://www.facebook.com/groups/540511316100981/
https://www.facebook.com/groups/Legal.advice.il/
https://www.facebook.com/groups/612789808874188/
https://www.facebook.com/groups/frnkl.co/


 

שמתמקדות צות קיימות קבו. "קבוצות חיפוש עבודה"סוג נוסף של קבוצות ברשתות החברתיות הוא 

דרושים משאבי , דרושים מקצועות הטיפול בפייסבוק: ,וגמהלד)תעשיות ייחודיות או  בתחומים ספציפיים

, טק ממתחילים לבכירים-משרות היי ,ועוד... רווחה / הדרכה HR ל בכיר /אנוש /רכז/ת גיוס והשמה / ניהו

אנשי כספים,  -דרושים , (ות משרדניסטרציה )לתפקידי מזכירות, פקידות, מנהלים/דרושים בתחום האדמי

משרות לבכירים , t in israelJobs&Career Managemenלינקדאין:ב;הלי חשבונות, רו"ח, חשבי שכרמנ

משרות כלכלה, , משרות הנדסה, משרות הייטק, משרות בתחום התוכנה, דיגיטלה בתחום משרות; בישראל

 משרות, משרות פיתוח תוכנה, משרות ביוטק ופארמה, , משרות שיווק ופירסום, פיננסים וביטוח

על והמקצועיות על הדרישות אשר מספקות מידע  ,(משרות שיווק ומכירות, משרות בהייטק, בסטרטאפים

שמתרכזות במאמץ לסייע למפוטרים בתקופת קבוצות לאחרונה כמו כן, הוקמו  יימים.תכולת התפקידים הק

מפוטרי וחל"ת קורונה !, יחד מוצאים עבודה -יקי המחר מפוטרי הקורונה ומעסבפייסבוק:  ,למשל)הקורונה 

 .)דרושים : מפוטרי תקופת הקורונה, משרות בצל הקורונה, מוצאים עבודה לנפגעי הקורונה, מוצאים עבודה

  

 ,כך למשל .כוללות בתוכן אנשי מקצוע ממגוון תחומיםו שמתבססות על מכנה משותף רחבקיימות גם קבוצות 

ות בדרך  מרעננ ,המרעננות, תהמנהלו קהילת-עשייהפורום נשים בתנשי )המעמד הם קידול פייסבוק קבוצות

אמהות , אמהות שוקעות, אבא פגוםהורים )לקבוצות  ,(הסטרטאפיסטיות, תהמיטאפיסטיו , להייטק

לחברים  לפנותאני ממליצה  חביבים משותפים.או ת  זור מגורים, קבוצות ספורט(, קבוצות לפי אמשקיעות

כדי  אלה גם קשריםניתן להשתמש ב .ם עיסוקםלתחו בנוגע לשאלות נוספות שמעניינים אותנוממקצועות   בהן

 .פתוח הזדמנויות תעסוקתיות חדשותל

 

לחפש באופן אקטיבי קבוצות ת ואני ממליצה הקיימות ברשקבוצות רק חלק מה מעלהמוצגות כי יש לציין 

לאנשי  פנותאני ממליצה לקרוא פוסטים וכתבות מקצועיות, לקבוצות עצמן, תוך הבונטיות נוספות. רלו

 . ייםהספציפ התעשייהואף לקרוא על אתגרים או דרישות ייחודיות בתפקיד או  צוע בתחוםמק

 

 התנסות פרקטית .4

בהם אין לנו שכאלה,  במקרים כיוונים תעסוקתיים.ק לעומלסייע לנו לחקור  היכול בתחום פרקטית התנסות

מעט יותר לנו למשרה בלה שסיכויי הקים בהם אני ממליצה לפנות לאפיק ,הנדרשהמקצועי את הניסיון 

העסקה כפרילנסר בפרויקט תחום  או זמניות רות, משיות, משרות התחלתהתנדבות אופציות כמו .ריאליים

 להיעזר בפלטפורמות התנדבות שונות ניתן ום התנדבות,ואנו לחפש מקבב. יכולות להיות רלוונטיות בזמן

אתר ן לנית. רלוונטי התנדבותבין מתנדב למקום  חיבורב תומסייעאשר  (רוח טובהאו   elpiHכדוגמת אתר )

שרה מללא ניסיון" או "משרה סמן "ל ישבאתרי דרושים )במגוון תחומים  תחלתיותהזמניות או שרות מ

 השונות החברתיותרשתות קבוצות חיפוש עבודה ב מגוון מודעות דרושים במתפרסמות  ,כמו כן (.זמנית"

Tech -Hi, יסיוןמשרות הייטק ללא נ, ק ושיווק ללא ניסיוןמשרות הייט :בפייסבוק משרות התחלתיותלמשל, )
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https://www.facebook.com/groups/1886599261581109/
https://www.facebook.com/groups/1886599261581109/
https://www.facebook.com/groups/239484850025505/
https://www.facebook.com/groups/354392008242985/
https://www.facebook.com/groups/652631455123824/
https://www.facebook.com/groups/652631455123824/
https://www.facebook.com/groups/652631455123824/
https://www.facebook.com/groups/652631455123824/
https://www.linkedin.com/groups/4360271/
https://www.linkedin.com/groups/4380014/
https://www.linkedin.com/groups/4380014/
https://www.linkedin.com/groups/4379851/
https://www.linkedin.com/groups/4379984/
https://www.linkedin.com/groups/5152882/
https://www.linkedin.com/groups/4380067/
https://www.linkedin.com/groups/4365470/
https://www.linkedin.com/groups/4365470/
https://www.linkedin.com/groups/4380036/
https://www.linkedin.com/groups/2585014/
https://www.linkedin.com/groups/2427035/
https://www.linkedin.com/groups/4125352/
https://www.linkedin.com/groups/4125352/
https://www.linkedin.com/groups/4125352/
https://www.linkedin.com/groups/4125352/
https://www.linkedin.com/groups/2058332/
https://www.linkedin.com/groups/2491946/
https://www.facebook.com/groups/coronajobs/
https://www.facebook.com/groups/212041640039649/
https://www.facebook.com/groups/212041640039649/
https://www.facebook.com/groups/646724319221264/
https://www.facebook.com/groups/1491606517683382/
https://www.facebook.com/%D7%93%D7%A8%D7%95%D7%A9%D7%99%D7%9D-%D7%9E%D7%A4%D7%95%D7%98%D7%A8%D7%99-%D7%AA%D7%A7%D7%95%D7%A4%D7%AA-%D7%94%D7%A7%D7%95%D7%A8%D7%95%D7%A0%D7%94-101528861502010/
https://www.facebook.com/groups/WomeninIndustryCareer/
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https://www.facebook.com/groups/1539863916269068/
https://www.facebook.com/groups/1539863916269068/
https://www.facebook.com/groups/mashkiot/
https://www.facebook.com/groups/mashkiot/
https://www.helpi.org.il/?keyword=%D7%A7%D7%95%D7%A8%D7%95%D7%A0%D7%94
https://www.ruachtova.org.il/
https://www.facebook.com/groups/no.experience/
https://www.facebook.com/groups/no.experience/
https://www.facebook.com/groups/no.experience/
https://www.facebook.com/groups/noexpjobs/
https://www.facebook.com/groups/noexpjobs/
https://www.facebook.com/groups/noexpjobs/
https://www.facebook.com/groups/sweefitjuniorjobs/


Junior Jobs Israel ,ט ללא ניסיוןמשרות תקשורת, שיווק ואינטרנ, יוןללא ניס- דרושים, דרושים ללא ניסיון ,

nior Hardware Engineers in Juבלינקדאין: משרות התחלתיות ; דה לבעלי תואר ללא ניסיוןהצעות עבו

israel ,QA Junior Program ,QA Juniors in Israel  משרות זמניות מהיום בפייסבוק:  ; משרות זמניות

זדמנויות תעסוקתיות ה .(עבודות זמניות, עבודות זמניות -דרושים , משרות זמניות וחלקיות, למחר

ייעודים  פרילנסרים באתריניתן למצוא , שמוגדרות מראמקצועיות משימות י להעסקה כעצמא, "פרילנסר"כ

לדוגמא ) השונות ברשתות החברתיות חיפוש עבודה בקבוצותו )Xplace, reelancerf ,pworkU ,Fiverr, למשל)

ילנסרים ובעלי עסקים קטנים פר, פרילנסרים מתכנתים , דרושים פרילנסרים, פרילנסרים בישראלבוק: בפייס

 .(tech freelancers-srael highI –דרושים הייטק פרילנסרים בלינקדאין:  ;בישראל

 

תפקיד  תכולתבאו  אוכלוסייהשייה המתמקדים בזמנית בתחומי ע או לעבוד התנדבבחור לה לאני ממליצ

 יהלאקספלורצרק  לאלסייע סוגי חקירה אלה יכולים  . כמו כן,ל המקצועשיכולים לסקרן ולתרום מידע ע

ה ולהפוך לעבוד לשוק, להרחיב את מעגל הקשרים המקצועיים לוונטירן לספק ניסיותעסוקתית אלא גם 

  בתשלום.ארוכת טווח עתידית 

 

 מיטאפיםעיים וכנסים מקצו .5

קיימות הזדמנויות רבות לפגוש אנשי מקצוע בכנסים מקצועיים פנים אל פנים, אך כעת כשמפגשים עברו 

בקלות רבה עוד יותר. אני ממליצה לנסות להשתתף במגוון כנסים וירטואליים או תן לעשות זאת לאונליין ני

וללמוד על  ועיתעל העשייה המקצלהכיר עובדים רלוונטיים בתחום, לשמוע   דיהרצאות מקצועיות כ

או  (המיטאפיסטיות וגמת כד)הזדמנויות קריירה רלוונטיות. ניתן להירשם לאירועים המתפרסמים בקבוצות 

כמו )נסים מקצועיים באתרים המרכזים כ , ניתן לגלוש. בנוסףברתיותברשתות הח בפרסומי כנסים מקצועיים

התמקדו בעבר  ש אתריםגם  לא פעם גם להשתתף בחינם. קיימיםומאפשרים  (Geektimeאו   Meetupלמשל, 

 אשר ,(gFunzinאו   Wizeכדוגמת, ) ותפרונטאלי או התכנסויות הרצאות העשרהלא רחוק בפרסום ה

 .הצופרצון הללום בהתאם ליכולת ועם אופציה לתשחינם או בלצפות בהרצאות מוקלטות  כעת מאפשרים

 

אקספלורציה  "ביצוע ל הכתובות מעלה  אפשרויותהמגוון אני מזמינה אתכם ואת הנועצים שלכם להתנסות ב

אני מקווה שהמידע ישמש אתכם בעבודתכם באמצעות האינטרנט מהבית.  "דרך המקלדתת תעסוקתי

 .הנוכחי תקופת המשברעם חלוף  וגם בעתיד השוטפת
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https://www.upwork.com/
https://lp.fiverr.com/hp-sandbox/?utm_source=google&utm_medium=cpc-brand&utm_campaign=G_US_Brand_BrandingDeskTop_Exact_LP_test_2nd_06.04.20&utm_term=one-fiverr_(exact)&utm_content=AdID%5e428564461826%5eKeyword%5efiverr%5ePlacement%5e%5eDevice%5ec&caid=9809302503&agid=99671067243&ad_id=428564461826&kw=fiverr&lpcat=br_general&show_join=true&gclid=Cj0KCQjwy6T1BRDXARIsAIqCTXrvCBcijdsgIYcKy3SwFoGZDwsgMtzCB-JtWcNnRl4JEjzZoV6lxv0aAiUfEALw_wcB&gclsrc=aw.ds
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