
 
 

 

 עמיתי הנכבדים, 

 

 שמי מיטל דרור אני גרה בקיבוץ בית קמה נשואה לדניאל ואמא למיקה, ליה ועלמה. 

כראש צוות תעשייה ברשות למחקר ופיתוח ולפני   כיוםשנים,   12אני עובדת באוניברסיטה מזה 

 כן כתקציבנית ברשות למחקר ופיתוח.

 המחר.סקטור בשנתיים האחרונות אני משמשת כחברת מועצת העובדים כנציגת 

 

שנמצאים כרגע   פרויקטים בקידוםו הקרובות כדי להמשיך בעשייהבחרתי להתמודד בבחירות 

המטרה   ם.כ מתוך רצון להשמיע את קולם של העובדים ולעשות למענכמובן ו בתהליכי עבודה

מקדם  ,  , מקום שמתגמלשלי היא להפוך את האוניברסיטה למקום עבודה טוב יותר לעובדים

 ומפתח את העובדים שלו. 

 

שאני רוכשת  גדולה ההערכה הכוח שמניע אותי הוא האני דוגלת בשקיפות ובגישה של הידברות, 

ובחשיבות הייצוג  בכוחו של ההון האנושי  חזקההאמונה הלעובדים המצוינים שעובדים כאן ו

 בעבודה המאורגנת. 

 

 קצת מהעשייה בקדנציה הנוכחית: 

 

במהלך תקופת חברותי במועצת העובדים בחנתי את האפשרויות לניהול קריירה באוניברסיטה  

 עובדים המעוניינים בכך. והתחלתי לקדם מהלך של ניוד 

 

. בזכות עבודה מאומצת של מועצת  בשוק העבודהחלו שינויים משמעותיים בשנים האחרונות 

 העובדים הצלחנו לקדם מהלך של אישור יום עבודה מהבית. 

 

רבות לרווחת העובדים כגון שדרוג אתר המתנות, גיבושון לרומא, ימי עיון, מופעי  פעילויות  ביצוע

 קיץ.

 

 .הנגשת מידע חשוב לעובדים בנוגע לזכויות רפואיות, ביטוחים וכ'ו ביצוע מגוון הרצאות

 

 עובדים ועוד...ימי גשר, הקמת קרן סיוע ל 2גרירת ימי חופש, 



 

 

 ומה על הפרק להמשך? 

 

  -להמשיך ולקדם את נושא ניהול הקריירה באוניברסיטה .1

אני מאמינה שעובדים צריכים לבצע מגוון של תפקידים במסגרת שנות עבודתם כדי  

 .ולמנוע שחיקהלהתפתח ברמה האישית 

 אשמח מאוד להמשיך ולקדם מהלך חשוב זה בקדנציה הבאה.

להיות שותפה פעילה ומשמעותית בוועדות קבלה ולייצג אמשיך   -עוד באותה נושא

 ניינים להתקדם ולעבור לתפקיד הבא. ו נאמנה את העובדים שמע

 

 ת. אפעל לטובת קידום מתן תוספת התייעלו .2

 

 . שדרוג ביטוח הבריאות לעובדיםרצוני לפעול ולקדם את  ב .3

 

 40אקדם את נושא סבסוד ארוחת הצהרים עם הורדת היקף שעות העבודה השבועי ל  .4

 שעות.

 

מעגלי הידברות של העובדים עם הועד תוך הקמת ועדות הטרוגניות של    קייםברצוני ל .5

 עובדים ממחלקות שונות ונציגי הוועד. 

 

 אפעל מקדמת אורח חיים בריא. כחלק מהפעילויות  ת עבודהיצירת סביב  -חיים בריא .6

 עובדי האוניברסיטה ומשפחותיהם. לם מהלך של  הקמת קבוצת ספורט ודילק

 

באר שבע ולכן אפעל לקידום פרויקטים   משמעותי בעיר האוניברסיטה הינה עוגן  .7

 התנדבותיים משותפים למען הקהילה.

 

ולייצג אתכם   אני דוגלת במדיניות דלת פתוחה ותמיד אהיה כאן בשביל לשמוע אתכם .8

 נאמנה. 

 

אשמח לקבל   על מנת שאוכל להשפיע ולקדם תהליכים לטובת העובדים ולטובת האוניברסיטה

 את תמיכתכם בי. 

 

 

 בברכה, 

 מיטל דרור 

08-6472432 

050-9955630 

dmeital@bgu.ac.il 


