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 0066-2-687: מדעי ההתנהגות למנהלים ולמנהלות     שם הקורס

 sharonan@bgu.ac.il: ד"ר שרון ברקן מרצה

   

 מטרת הקורס •
של תהליכים ברמת הפרט, ובאופן שבו הם משפיעים  הקורס יציג את תחום ההתנהגות הארגונית ויתמקד בניתוח והבנה

על ההתנהגות בארגון. במסגרת הקורס תוצגנה תיאוריות רווחות בתחום, ידע בסיסי מתחומי הפסיכולוגיה של הפרט, 
 תוך דיון ביישומם לתחום הניהול.

 :דרישות הקורס •
 שאלות מושגים 20%שאלות רב ברירתיות  80%בחינה.  100%

 

 :)*(נושאי הקורס  •
 קריאה נושאי הקורס

  מבוא

 Robbins & Judge chapter 5 הבדלים אינדיבידואליים 

  קבוצות

  ניהול קונפליקטים ומתן משוב

 Robbins & Judge chapter 13 כח ופוליטיקה

  מוטיבציה

 Robbins & Judge chapter 18 שינוי ארגוני

  לחץ ושחיקה

  בחינה -סימולציה 

 

 שינויים קלים בסדר הנושאים.)*( יתכנו 

 )**( במהלך הקורס ישולבו תרגולי שאלות לפי נושאים 
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