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 ידי הסנאט למשך תקופת כהונה של שנתיים. -הועדה תיבחר על .1
 יהיו חברים בה שלושה חברי סגל משלוש פקולטות שונות. .2

 . ההדיקנים ימליצו לסנאט על שמות מועמדים אפשריים לכהן בועד .3

בטיפולה )ללא  \הועדה תיפגש עם נציב הקבילות באופן קבוע כדי לשמוע על המקרים בטיפולו .4
עבודתה ועל בעיות ודפוסים שעולים מן החומר שמגיע \שמות מזהים(, על דרכי עבודתו

 לנציבה. \לנציב

חברי הועדה יכולים להעיר, לסייע, לייעץ, להציע דרכי פעולה חלופיים, כל זאת תוך שמירה   .5
 נציבה ועל חשאיות גמורה.\על האוטונומיה של הנציב

חברי הועדה רשאים ליזום בדיקה של בעיה העולה מן החומר )לדוגמה, עיכוב בקידום של  .6
אורך זמן( ולהציע שינוי בתקנון  גברים אשר שרתו במילואים ממושכים או חברי סגל שחלו ל

 . באוניברסיטה בדרכי העבודהאו \ו

 תוכל להתייעץ עם חברי הועדה בעת הטיפול בתלונות השונות. \נציבה יוכל\הנציב .7

נציבה, ד"וח שנתי לסנאט הכולל מספרי  \דה, בשיתוף הנציבעאחת לשנה, יציגו חברי הו .8
 לשיפור. תלונות, דרכי פעולה, בעיות ודפוסים כלליים והצעות  


