
יסה . דרוש/ה אחראי/ת הדרכה לארגון גדול העוסק בהכשרות טכנולוגיות בפר
 ארצית חולון

 הגדרת התפקיד:
 שיבוץ וגיוס מדריכי קורסים ברחבי הארץ ע"פ תכנית העבודה.

 אחריות על ביצוע הדרכות ופיתוח הדרכה לצוות המדריכים.
 ניהול קשר שוטף עם גורמי פיתוח תכנים בארגון.

 דרישות התפקיד:
 -B.EDג בתחומי ההדרכה ו/או חינוך ו/או בעל/ת תואר ראשון ממוסד אקדמי מוכר ע"י המל"

  חובה!
 חובה ! –בעל/ת תואר שני 

בעל/ת ניסיון של חמש שנים, בחמש השנים האחרונות, בניהול תכניות הכשרות ומשאבי 
 הדרכה, ובליווי ופיקוח על הדרכה במסגרתם:

 קורסים )קבוצות( במהלך תקופה של חמש השנים האחרונות. 75ניהל/ה -
 מדריכים במהלך תקופה של חמש השנים האחרונות. 40ניהל/ה 

 היקף משרה מלאה

 המשרה מיועדת לנשים וגברים כאחד
 kerenmag@bezeqint.netקו"ח )בציון שם המשרה: אחראי/ת הדרכה(נא לש לשלוח ל 
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העוסק בהכשרות טכנולוגיות בפריסה ארצית דרוש/ה אחראי/ת הדרכה פיתוח  לארגון גדול
תוכן במיומנויות וכישורי למידה בסביבה ממוחשבת של הדרכות בכלי האופיס, הכרת 

 המחשב, מבוא לתכנות, עיצוב גרפי וכל כלי אחר הנלמד על גבי שימוש במחשב
 התפקיד: הגדרת 

 חדשים ועדכון תוכן בקורסים קיימים.אחריות על פיתוח קורסים טכנולוגים -
 העלאת הצעות לשיפור הקורסים הקיימים ויפעל להטמעת השיפורים.-
 אחריות על הטמעת פדגוגיה רגישת מגדר בכלל הקורסים שיועברו.-
  ניהול קשר שוטף עם גוף ההדרכה בארגון.-
 אחריות על ניסוח תכנית עבודה בכל אחד ממרכזי הלימוד של הארגון.-
בטרם העלאת תכנים לאתר האינטרנט הייעודי  EDX –אחריות על הממשק עם מערכת ה  -

  EDXשל 

 דרישות התפקיד:
 חובה ! –בעל/ת תואר שני 

  חובה! – B.EDאחד מהתארים צריך להיות בתחומי החינוך ו/או 

בעל/ת ניסיון של שלוש שנים, בחמש השנים האחרונות, בפיתוח תכניות למידה בתחום 
 ינות הדיגיטלית, במהלכן:האורי

פיתח/ה או היה שותף/שותפה לפיתוח של לפחות שישה קורסים שונים בתחומי האוריינות -
 שעות אקדמיות לפחות(. 10הדיגיטלית )כל קורס באורך 

  ליווה/ליוותה או הנחה/הנחתה את צוותי ההדרכה בקורסים הנ"ל.
 היקף משרה מלאה

 המשרה מיועדת לנשים וגברים כאחד

  "ח ניתן לשלוח בציון שם המשרה )פיתוח תוכן( ל :קו
kerenmag@bezeqint.net 
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